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	研究項目
	我國企業退休金制度之規劃

	研究單位及人員
	研究組

邱副研究員仕敏、陳副研究員恩儀
	研究時間
	自八十九年　一月　一日

至八十九年十二月卅一日

	報告內容提要

	壹、研究內容重點

由於台灣在國際上，屬於一個新興經濟體，社會安全體制的建立與實施，相對於歐美國家起步較晚，無論國家退休金或是企業退休金制度的建立與實施，在推動經驗與實施成效上，過去經驗並不理想，因此隨著台灣當前經濟型態日益成熟，人口老年化的問題日益嚴重之際，建立一套完善的退休金制度，不僅可以促進社會安全，而且退休金的提撥與運用，對一國金融市場的運作與長期發展亦有重大的影響與貢獻。由於退休金制度研究所涵蓋領域甚廣，本研究將針對企業退休金部分，就制度設計以及對金融市場影響之加以探討。

    本研究架構共分成七章，第一章為緒論，第二章則針對退休金制度相關概念及專有名詞加以解釋或介紹。第三章為我國退休金制度實施概況，主要在探討我國現行退休金計畫實施情形，其內容包括沿革及相關規範。第四章為世界主要國家退休金制度之規範與實施概況，就國外退休金制度較發達國家之經驗加以探討，將著重於其制度與實施狀況之介紹。第五章為根據前述之探討，針對國內退休基金如何運用及並作出相關建議。第六章主要著重在退休基金管理以及其所衍生之國內退休基金委外經營的可行性與其影響。第七章為結論與建議，將對前述各項子題做出整理與建議。

	貳、結論與建議事項：

   在對我國企業退休金進行相關的分析後，以下將就先前各個探討主題，作出以下的歸納與建議。

  一、就現行國內退休金制度之規劃上

  （一）確定提撥制發展宜為未來政策推動之考量

  （二）政府在退休金制度推動上所應扮演的角色應以監督為主，而不應給予過多干預。

  （三）計畫推動應能顧及現實狀況。

  （四）新制度規劃前應加強與各方溝通及宣導。

  二、就國外退休金制度發展經驗方面之建議

   本研究認為，基本上智利模式最為簡單易行，因為其運用方式與平時台灣大眾所熟悉的買賣股票（基金）相當類似，賺賠皆由個人負責，而且個人帳戶設計，可以讓自己的退休金「看得到」，最能解決目前大部分領不到退休金或是企業惡意倒閉拖欠的情況，且對於未來我國資本市場的貢獻亦最大，因此最具參考性。

  三、就退休基金資產運用方面之建議

   （一）應以行政中立作為放寬退休基金運作的前提。

   （二）應有退休基金移轉民營化之規劃。

   （三）減少股市投資干預，增加債券、海外資產投資以及審慎規劃不動產投資等。。

  四、退休基金委外經營相關法制之建議

企業退休金委外經營，使機構法人代客操作，可增進證券市場監督制衡機制，健全證券市場之發展。

可參考公務人員退休撫卹基金委託經營辦法中有關受託機構資格及遴選標準、受託機構應盡之義務、受託經營標的等重要項目，與受託者間以契約方式，訂定一套委外經營之規則，以保障雙方權益。

   五、導引證券市場朝向法人市場發展並健全其運作機制
將我國證券市場引導向專業性高的法人市場，並強化市場透明度、強化市場監控與運作效率以及提升基金經理人的職業道德與業者自律精神，作為規劃上的一項重點。


